PROCESO DE PRACTICAS N2 004-2026
INSTITUTO NACIONAL DE CALIDAD
CONVOCATORIA PRACTICA PROFESIONAL PARA LA OFICINA DE PLANEAMIENTO Y
PRESUPUESTO
RESULTADOS EVALUACION CURRICULAR

POSTULANTE
APTO/NO APTO DE
N° RELACION DE POSTULANTES CONTINUAR CON EL
PROCESO DE
SELECCION
1 |COLMENARES OBREGON, HERVIN JEAN PAUL APTO/A
2 |MALDONADO CHUQUICAJA, GABY LISBETH APTO/A
3 |ORDONEZ LOZADA, GIULIANO APTO/A
4 |PARRILLAS CONTRERAS, ALEX BRAYAN APTO/A
5 |BARRAZA SIMEON, CARLOS NO APTO/A
6 |MASIAS IPANAQUE, ANA PAULINA NO APTO/A
7 |PAREDES BRICENO, LEONARDO PAUL NO APTO/A
8 |[QUISPE POCCO, HUBER HECTOR NO APTO/A
9 [SABRERA ESPINOZA, JAVIER ANTONY NO APTO/A
10 |ZEVALLOS ZARABIA, GOMER JHUNIOR NO APTO/A

1. La siguiente etapa del proceso se realizard de acuerdo al cronograma establecido en la
Convocatoria:

Etapa: Evaluacidén Técnica
Fecha: 13/03/2026
Hora: 09:30 horas

Modalidad: Virtual (Plataforma Zoom)

2. Indicaciones a tener en cuenta:

Se aplicara un cuestionario de alternativa multiple, mediante Google Docs, cuyo puntaje maximo
serd de 40 puntos, para el desarrollo de dicha evaluacién el postulante deberda conectarse
mediante videoconferencia al aplicativo ZOOM; el link sera remitido, minutos previos a su
evaluacion, al correo electréonico consignado en el Formato de Postulacidn. El postulante
deberd portar su DNI y mostrarlo durante el registro de postulantes, mediante el aplicativo
ZOOM.

Dentro del marco del Sistema de Gestion Antisoborno del INACAL, en la Evaluacion Técnica se
b. evaluara el conocimiento de la Politica Antisoborno aprobada por la entidad a la cual podras
acceder a través del siguiente link:

https://www.inacal.gob.pe/repositorioaps/data/1/1/2/jer/antisoborno/files/PAntisoborno.pdf)

San Isidro, 11 de marzo de 2026

El Comité Evaluador



