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Resolucion de Presidencia Ejecutiva

Ne{{8-2019-INACAL/PE
Lima, ) § DI, 209

VISTO:

La Nota N° 027-2019-INACAL/SCD del Secretario del Consejo Directivo, la Nota N° 062-2019-
INACAL/GG y el Memorando N°® 275-2019-INACAL/GG de la Gerencia General, los Informes N° 035-2019-
INACAL/DA y N° 040-2019-INACAL/DA de la Direccion de Acreditacion, el Informe N° 244-2019-
INACAL/OPP de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, y el Informe N° 234-2019-INACAL/OAJ de la
Oficina de Asesoria Juridica;

CONSIDERANDO:

L Que, mediante Ley N° 30224, se crea el Sisterna Nacional para la Calidad y el Instituto Nacional de

4. Calidad — INACAL, como un Organismo Plblico Técnico Especializado, adscrito al Ministerio de la

<% Produccion, que constituye Pliego Presupuestal y cuenta con compefencia a nivel nacional y autonomia

administrativa, funcional, técnica, econdémica y financiera; ademas, es el ente rector y maxima autoridad

técnico - normativa det Sistema Nacional para ta Calidad, el cual tiene por finalidad promover y asegurar e
cumplimiento de la Politica Nacional para fa Calidad;

Que, el literal c) del articulo 14 de la citada Ley, establece que es funcidn del Consejo Directivo
aprobar fas politicas instifucionales de administracion, finanzas, imagen, comunicaciones, relaciones
internacionales, planeamiento y de ejecucion presupuestaria del INACAL, incluyendo el plan operativo
institucional, en el marco de las disposiciones legales vigentes;

Que, mediante Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 089-2018-INACAL/PE se aprueba el Plan
. Operativo Institucional (POt 2019 del INACAL, el mismo que ha sido modificado a través de tas Resoluciones
iy de Presidencia Ejecutiva N° 020-2019-INACAL/PE y N° 050-2019-INACAL/PE;

Que, la Guia para el Planeamiento Institucional, aprobada mediante Resolucion de Presidencia de
Consejo Directivo N° 033-2017/CEPLAN/PCD, modificada por Resoluciones de Presidencia de Consejo
Directivo N° 062-2017/CEPLAN/PCD, N° 13-2018/CEPLAN/PCD, N° 00053-2018/CEPLAN/PCD y N° 00016-
2019/CEPLAN/PCD, establece las pautas para el pianeamiento institucional que comprende fa polifica y fos
planes gue permiten la elaboracion o modificacion del Plan Estratégico Institucional — PEl y el Plan Operativo
Institucional - POI, en el marco del ciclo de planeamiento estratégico para la mejora continua;
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Que, el literal a) de! numeral 6.3 de Ia citada Guia establece que el POl anual se modifica cuando se
presenten cambios en la programacion de metas fisicas de fas Actividades Operativas e Inversiones que
estén relacionados al mejoramiento continuo de los procesos yfo su priorizacion;

Que, mediante Informe N° 244-2019-INACAL/OPP, ia Oficina de Planeamiento y Presupuesto remite
la propuesta de modificacion del Plan Operativo Institucional (POI) 2019 version 3,

Que, mediante acuerdo adoptado por el Consejo Directivo del Instituto Nacional de Calidad en la
Sesion N°® 022-2019 de fecha 29 de noviembre de 2019, se aprueba la modificacién del Plan Operativo
Institucional (PO1) 2019 version 3;

Que, en tal sentido corresponde emitir el acto de administracion mediante el cual se formalice el
acuerdo adoptado por el Consejo Directivo del INACAL,

- Con las visaciones de fa Gerencia General, de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, y de la
’jx Oficina de Asesorfa Juridica;
el Y‘i-/t “:

‘ De conformidad con la Ley N® 30224, Ley que crea el Sistema Nacional para la Calidad y el Instituto
7 Nacional de Calidad; el Decreto Supremo N° 009-2019-PRODUCE, Decreto Supremo que aprueba la Seccion
Unica del Reglamento de Organizacion y Funciones del instituto Nacional de Calidad — INACAL; y la Guia
para el Planeamiento Institucional, aprobada mediante Resolucién de Presidencia de Consejo Direcfivo
N° 033-2017/CEPLAN/PCD y modificatorias;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Formalizar el acuerdo adoptado por el Consejo Direclivo del Instituto Nacional de
Calidad, en la Sesion N° 022-2019, mediante el cual se aprueba la modificacién del Plan Operativo
Institucional (POIj 2019 del Instituto Nacional de Calidad - INACAL, version 3, que en anexo forma parte
integrante de la presente resolucion.

Articulo 2.- El Plan Operativo Institucional (POI) 2013 del Instituto Nacional de Calidad —~ INACAL,
version 3, podra ser modificado y/o reformulado a propuesta de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto,
conforme a la normativa vigente.

Articulo 3.- Los oOrganos del Instituto Nacional de Calidad — INACAL, son responsables del

cumplimiento de las metas, actividades y tareas contenidas en el Plan Operativo Institucional (POf) 2019 del

Va Instituto Nacional de Calidad - INACAL, version 3, y deberan informar trimestralmente a la Oficina de
" Planeamiento y Presupuesto, sobre su cumplimiento, para los fines de evaluacion.

Articulo 4.- Encargar a la Oficina de Planeamiento y Presupuesto efectuar el seguimiento y
evaluacion del Plan Operativo Institucional {PCIi) 2019 del instituto Nacional de Calidad — INACAL, version 3.
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Articulo 5.~ Disponer la publicacion de la presente resolucion y su anexo en el Portal Institucional
del INACAL (www.inacal.goh.pe).

Registrese y comuniquese.

o

Presidanta Ejecutiva
Institute Nacional de Calidad -

IMACAL
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PRESENTACION

Ef Plan Operativo Instifucionat (POl) modificado 2019 del Instituto Nacional de Calidad (INACAL), contiene
las actividades operativas elaboradas sobre la base de los objetivos y fineamientos estratégicos
establecidos en fa Politica Nacional para la Calidad, asi como en el Plan Estratégico Sectorial Multianual
(PESEM) 2017-2021 del Ministerio de la Produccion (PRODUCE). Su finalidad es fortalecer el Sistema
Nacional para la Calidad en los tres niveles de gobierno y el fomento de la oferta de servicios vinculados a
la Infraestructura de Ia Calidad (IC} que atienda sus necesidades vinculadas.

La modificacion del presente Plan se realiza en el marco del numeral 6.3 “Modificaciones en el POI" de la
Guia para el Planeamiento Institucional aprobada por Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N°
016-2019-CEPLAN/PCD, publicado el 26 de marzo de 2019, que establece que las actividades del POl se
modifican por “... cambios en la programacion de metas fisicas de las actividades operativas e
inversiones, que estén relacionados al mejoramiento continuo de los procesos y/o su priorizacion; y a la
incorporacion de nuevas Actividades Operativas e Inversiones por cambios en ¢l entorno,...."

Asimismo, establece que “durante la ejecucion del POl anual se recomienda realizar hasta 4
modificaciones (una por trimestre), dependiendo de la necesidad de la entidad que permita asegurar el
logro de los resultados”. )

El presente documento se ha elaborado en virtud a ia opinién técnica de fa Direccion de Acreditacion, y
por la incorporacion de recursos por la IOARR (Inversiones de optimizacion, de ampliacion marginal, de
reposicion y de rehabilitacion) para la adquisicion de equipamiento de faboratorios para fa Direccidn de
Metrologia, se tomd como base el Plan Operativo Institucional (POI} 2019 y Presupuesto Institucional
Modificado (PIM) 2019 al 20 de noviembre de 2019, ascendente al monto de S/ 38 413 880 (Treinta y
ocho millones cuatrocientos trece mil ochocientos ochenta y 00/100 Soles), acumulado por toda fuente de
financiamiento.

Finalmente, corresponde mencionar, que el POI del INACAL es el instrumento guia para la ejecucion de
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L DECLARACION DE LA POLITICA INSTITUCIONAL

En concordancia con las Politicas Nacionales, el Plan Estratégico Sectorial Multianual (PESEM)
2017-2021 de! sector Produccion y las funciones del INACAL, se establece como politica
institucional:

“Promover €l uso de la Infragstructura de la Calidad, para contribuir a la mejora de fa
competiividad de las empresas y al bienestar de [a ciudadania, generando una
cultura de la calidad en el pais. Para lo cual el INACAL fortalecera sus sistemas de
Gestidn de la Calidad, Seguridad de la Informacion y Control Intemo; orientado a un
enfoque de resultados y a la mejora continua'.

1.1. Lineamientos
Laimplementacion de la mencionada politica es orientada a traves de 6 fineamientos:

a) Fortalecer el desempefio institucional a través de la articulacion interna de los érganos de
linea y apoyo para impulsar ef logro de los objetivos instifucionales.

b) Aricular con las entidades publicas de los diferentes niveles de gobierno, entidades
privadas y la academia a nivef nacional.

c¢) Promover la cultura de la calidad en el pais y fomentar un mayor uso de los servicios de
la Infraestructura de la Calidad (normalizacidn, acreditacion y metrologia).

d} Gestionar los procesos institucionales orientandolos al enfoque por resuitados y a la
simplificacion administrativa permanente a través de la automatizacion de los procesos de
gestiébn y comunicacion.

e} Mantener el Sistema Integrado de Gestidn asegurando un servicio de calidad al usuario.

f)  Ampliar y diversificar la oferta de servicios de la Infraestructura de la Calidad, orientado a
ja demanda.

1.2. Valores Institucionales

Atender a nuestros usuarios internos y externos, con eficiencia,

Excelencia . N
huscando alcanzar su satisfaccion.

Nuestro quehacer diario se rige por la honestidad, transparencia y
Integridad veracidad, orientados al logro de las buenas practicas
institucionales.

Valoramos las ideas de nuestros colaboradores, buscando en
Respeto conjunto fortalecer nuestros servicios a fin de alcanzar las metas
institucionales y personales.

La sinergia y el compromiso de colaboracién interna nos permiten
Trabajo en Equipo lograr objetivos comunes y nos impuisa al cumplimiento de las
metas institucionales.

Gestionamos un aprendizaje continuo, con las destrezas y talentos
Aprendizaje Continuo | de nuestros colaboradores, permitiéndonos innovar y mejorar
nuestros servicios en beneficio de la sociedad.

Fuente: Resolucién de Presidencia Ejecutiva N*110-20H5-INACALPE
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1.3. Base Legal

a) Ley N° 30224, Ley que crea el Sistema Nacional para la Calidad y ef Instituto Nacional de
Calidad.

b} Ley N° 30879, Ley de Presupuesto del Sector Plbiico para el Afo Fiscat 2019.

¢} Decreto Supremo N° 056-2018-PCN, que aprueba la Potitica General de Gobierno al 2021.

d) Decreto Supremo N°® 046-2014-PCM, que aprueba la Politica Nacional para la Calidad.

e) Decreto Supremo N°004-2015-PRODUCE, que aprugba el Reglamento de Organizacion y
Funciones del Instituto Nacional de Calidad, modificado por Decreto Supremo N° 008-2015-
PRODUCE.

f) Directiva N® 001-2017-CEPLAN/PCD "Directiva para la Actualizacion del Plan Estratégico
de Desarrollo Nacional", aprobado por Resolucion de Presidencia del Consejo Directivo N°
026-2017-CEPLAN/PCD.

@) Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N° 053-2018-CEPLAN/PCD aprueba Ia
modificacion de ia Guia para ef Planeamiento Institucional.

MISION INSTITUCIONAL

La mision de la institucion define la razén de ser de la entidad en el marco de [a vision del sector,
considerando las competencias y funciones establecidas en su ley de creacion; y de acuerdo con
los criterios de 1a modemizacion del Estado:

“Desarroliar los servicios de la Infraestructura de la Calidad y promover su uso por
las entidades plblicas, privadas y la academia; de manera confiable, accesible y con
competencia técnica en beneficio de los ciudadanos”.

ACCIONES ESTRATEGICAS INSTITUCIONALES (AEl) PRIORIZADAS POR OBJETIVO
ESTRATEGICO INSTITUCIONAL (OEH

En el marco de las funciones del INACAL y de la declaracitn de la politica institucional, se han
definido tres (3} objetivos estratégicos institucionales (OEl) del tipo |, que responden al rol
fundamental del INACAL v a los lineamientos establecidos en la Polifica General de Gobiemo al
2021, ademas, se encuentran vinculados al objetivo estrategico 1 del PESEM 2017-2021 del
Sector Produccion “Incrementar la competitividad de los agentes economicos def Sector
Produccion”.

Adicionalmente, se han considerado dos (2) objetivos estratégicos institucionales (OEl) de tipo I,
orientados a fortalecer la gestion institucional del INACAL que es transversal a todas las acciones
estratégicas de los tres (3) primeros OEl basado en la Politica de Modemizacion de la Gestion
Pablica e interactla con los rectores de cada sistema administrativo o lineamientos de! Poder
Ejecutivo y el quinto objetivo responde al marco normativo la gestion de riesgo de desastres del
INACAL. (Ver cuadro N° 01).
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Cuadro N° 01
Obietivos Estratégicos Institucionales y acciones estratégicas

AEI 1.1 Acreditacién oportuna y orientada a la demanda de
Organismos de Evaluacidn de Conformidad (CEC),

AEI 1.2 Servicios metrolégicos oporiunos y orentados a la
demanda para las entidades piblicas, privadas y 2

Incrementar la oferta de los \
academia.

bienes yio servicios de la —

OEL0% | Infraestructura de la Calidad AEI13 Normas Técnicas Peruanas (NTP) u  ofros
por parte de las entidades documentos de normalizacion a.}ﬂemadas' a fa 3

piiblicas y privadas. demanda generada por las entidades piblicas,
privadas y academia.

AEl14 Foralecimiento de capacidades en materia IC de

manera efeciva y desconcentrada en  los 4
profesionales y técnicos.
Incrementar el uso de los | AEI2.1 Iniciativas para el mayor uso y desarrollo de 1a iC 1
servicios de la IC a nivel por parte de las entidades pdblicas y privadas.
OELO2 | nacional por parte de las | AEI22 Iniciativas para & mayor uso y desarrollo de la iC
eqtldades plblicas y como seporte a fas funciones de control y vigilancia 2
privadas. orienfada a la demanda de las entidades pabiicas.
GELG3 | Incrementar Ja cultura de la | AEI31 Camparias de difusidn eficaces para incrementar
\ . . ) ! 1
calidad en la ciudadania. una cultura de calidad en el ciudadano.
OFigq | Fortaleceria Geslion AE14.1 Gestion institucional, eficiente y modema  del {
' Institucional def INACAL INACAL

Implementar |a gestion
QEL05 | interna de riesgos de
desasires en el INACAL
Fuente: Pian estratégico Institucional 2019-2022, aprobado con R.P.E N* 017-2019-INACAL/PE (05.03.2019)

AEI 5.1 Identificacion y prevencidn de riesgos de desastres
en las instalaciones del INACAL

FUNDAMENTO DEL POI 2019 MODIFICADO

La medificacion del Plan Operativo Institucional 2019 se sustenta en el numeral 6.3
“Modificaciones en el Plan Operativo Institucional” de la Guia para el Planeamiento Institucional’
modificada por la Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 016-2019-CEPLAN/PCD,
publicado el 26 de marzo de 2019, que establece que el POI se modifica cuando se presenta un
cambio en ia programacion de metas fisicas de las actividades operativas e inversiones
relacionadas al mejoramiento continuo de los procesos y la incorporacion de nuevas actividades
operativas e inversiones por cambios en el entomo, tal como se indica:

a} Incrementar la meta fisica de fa actividad “Realizar Evaluaciones a los Organismos de
Evaluacion de la Conformidad para el oforgamiento de la acreditacién y evaluaciones
inopinadas” de 553 a 872 del {otal de evaluaciones a OEC, de los cuales se incrementa la
meta de 485 a 789 evaluaciones a OEC y de 68 a 83 evaluaciones inopinadas se realiza con
la finalidad de supervisar a todos los laboratorios cuyo alcance acreditado esté relacionado al

1 Resalucion de Presidencia de Consejo Directivo N° (16-2013-CEPLAN/PCD, de fecha 26 de marzo de 2018, medifica la
Guia para el Planeamiento Institucional y establecen plazo maximo para el registro y aprobacién del Plan Operativo
Institucional (POl Multianual por parte de los titulares de las entidades de los tres niveles de gobiemno.
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sector, salud, alimentos y medio ambiente. Esta supervision permite verificar el mantenimiento
de las condiciones bajo las cuales fue acreditado y el correcto desemperio de los OEC.

b) Se incorpora la inversion IOARR con codigo tnico N° 23597552 denominada “Adquisicion de
tquipamiento de Laboratorio en la Direccion de Metrologia distrito de San Isidro, provincia
Lima, departamento Lima", que contribuira a asegurar la prestacion de servicios de medicion,
calibracion, verificaciones, comparaciones y evaluaciones, en las magnitudes de masa, flujo y
liquidos, termometiia, electricidad, longitud y &ngulo, volumen y densidad, Metrologia
guimica, y presion, garantizando la disponibilidad de los servicios para el sector empresarial y
los organismos de supervision y control, con la finalidad de la proteccion del medio ambiente y
contribuir a la competitividad del sector productivo.

V. PROGRAMACION DE METAS FISICAS DE LAS DIRECCIONES DE LINEA DEL INACAL
51. DIRECCION DE ACREDITACION (DA)

La Direccion de Acreditacién es un organo de linea del INACAL que se rige por las nomas
organizacionales que emite el Consejo Directivo del INACAL, la Presidencia Ejecutiva, asi
como por las nommas y quias internacionales sobre la materia, ef Acuerdo sobre Obstaculos
Técnicos al Comercio de la Organizacion Mundial del Comercio (OMC), y los demas
compromisos comerciales infernacionales y de integracion sobre la materia asumidos por el
Pert.

La acreditacion es el reconocimiento formal de la competencia técnica, que recibe un
Organismo de Evaluacion de la Conformidad {OEC), luego de someterse a un proceso de
evaluacion para demostrar que cumple con las normas y directrices reconocidas
internacionaimente.

Al mes de octubre 2019 se cumplio con la ejecucidn de la meta programada en el POl con
735 evaluaciones a2 OEC, y 70 evaluaciones inopinadas a OEC acreditados. Las
maodificaciones presentadas por la Direccidn de Acreditacion obedecen al incremento de Ia
meta fisica de la actividad “Realizar Evaluaciones a los Organismos de Evaluacion de la
Conformidad para el otorgamiento de la acreditacion y evaluaciones inopinadas”, de 553 a
872 del total de evaluaciones a Organismos de Evaluacidn de la Conformidad (OEC), que
se desagrega en:

a) Incremento de 485 a 789 Evaluaciones a Organismos de Evaluacién de la
Conformidad {OEC), se debe a:

i. Elincremento de evaluaciones a laboratotios es por una mayor demanda de los
sectores segiin ClIU (Clasificacion Internacional Industrial Uniforme) de: Suministro

2 En ef marco la Resolucion Ministerdal N° 310-2019-PRODUCE, el Ministedo de fa Produccion transfind recursos al INACAL para
financiar la IOARR con cadigo dnice N° 2359755, para la reposicicn def equipamiento de los laboratorios de metrologia en fa Direccidn
de Metrologia det INACAL.

3 Un OEC es una enfidad que determina, directa o indirectamente, el cumplimiento de los requisitos especificados en nommas ©
reglamentos técnicos para un producio, proceso, sistema u organismos. Los OEC son fos laboratorios {de ensayes, calibracion y
clinicos), los organismos de certificacion {de productos, sistemas de gestion y personas) y los organismos de inspeccidn.
httos.ifwww.inacal.oob. pefacreditacion/cateaoria/preseniacion
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de agua, evacuacién de aguas residuales, gestion de desechos y descontaminacion
con el 30%, Industrias manufactureras 27%, Agricultura, ganaderia, silvicultura y
pesca 23%, Actividades de alojamiento y de servicio de comidas 7%, Explotacion de
minas y canteras 6%, Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado
1%.

Asimismo, estos servicios obedecen a ios alcances de acreditacion de los
laboratorios y los nuevos OEC, entre otros al siguiente marco normativo:

- DS 010-2019-VIVIENDA. Reglamento de Valores Méaximos Admisibles {VMA)
para las descargas de aguas residuales no domesticas en el Sistema de
alcantarillado sanitario.

- DS N° 031-2010-SA. Reglamento de la Calidad del Agua para Consumo
Humano. Articulo 36°.

La calidad de agua para consumo humano es sustentada con analisis realizado
por un laboratorio acreditado en los métodos de anlisis de agua para consumo
humano.

- DS N° (03-2017-MINAM. - Aprueban Estandares de Cafidad (ECA) aire y
establecen disposiciones complementarias.

- DS N® 010-2010-MINAM. - Aprueban Limites Maximos Permisibles para la
descarga de efluentes fiquidos de actividades minero-metaldrgicas.

ii. El incremento de evaluaciones a OEC de organismos de inspeccion se debe a
nuevas solicitudes de acreditacion relacionadas con la Metrologia Legal. Por la
entrada en vigencia de fa NMP 023:2017, vehiculos y vagones tanque “Requisitos y
Método de Ensayo”, los Organismos de inspeccion acreditados vienen actualizando
sus alcances, por lo que se ha recibido solicitudes de nuevas acreditaciones iniciales
y ampliaciones, Asimismo, las UVM autorizadas por la Direccion de Metrologia,
previamente deben estar acreditadas como organismo de inspeccidn o laboratorio
de calibracion.

iii. El incremento de evaluaciones a OEC de organismo de certificacion de forma y
segundas evaluaciones complementarias.

b) Incremento de la meta fisica de 68 a 83 evaluaciones inopinadas a OEC
acreditados con la finalidad de supervisar a todos los laboratorios cuyo alcance
acreditado esté relacionado al sector, salud, alimentos y medio ambiente. Esta
supervision permite verificar el mantenimiento de las condiciones bajo las cuales fueron
acreditados y el correcto desempefio de los OEC.

En ese sentido, en el cuadro 2 se muestra un incremento del 58% (872} del total de
evaluaciones a realizar al mes de diciembre 2019, de los cuales en fas evaluaciones para el
oforgamiento de acreditaciones a OEC se ha incrementado en 304 que representa 63%, y
15 evaluaciones inopinadas a los OEC acreditados representa un incremento del 22%
respecto a lo programado, tal como se muestra
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CuadroN° 2 -
Actualizacion de las metas fisicas de {a Direccidn de Acreditacion 2019

Direccidn de Acreditacion 14786001 4172932
Realizar Evaluaciones a los Organismos de
Evaluacion de la Conformidad (OEC) para el Evaluaciones 872
otorgamiento de la acreditacidon y evaluaciones
inopinadas.
Evaluaciones a OEC para el otorgamiento de ia .
acreditacion Evaluaciones 789
Evaluaciones a laboratorios para su acreditacion Evaluaciones 556
Evaluaciones & organismos de inspeccion para su .

. Evaluaci
acreditacion. duaciones 20t
Evaluaciones a organismos de cerfificacién para su Evaluaciones 32
acreditacidn
Evaluaciones inopinadas a OEC Evaluaciones 83
Evaluaciones inopinadas realizadas por el &ea de Evaluaciones 45
acreditacion de laboratorios
Evaluaciones inopinad Ii i .
. iones - inopinadas realizadas organismos de Evaluaciones 31
inspeccién
Evaluaciones inopinadas realizadas organismos de Evaluaciones 7
carificacion

Fuente: Direczién de Acreditacion
Elzborado por la Oficina de Planeamiento y Presupuesto

52. INVERSION [OARR N° 2359755 “ADQUISICION DE EQUIPAMIENTO DE
LABORATORIO EN LA DIRECCION DE METROLOGIA DISTRITO DE SAN ISIDRO,
PROVINCIA LIMA, DEPARTAMENTO LIMA”

La ejecucién de la IOARR esta a cargo de la Oficina de Administracion quien es la
responsable de la Unidad Ejecutora de Inversiones (UEl), que a su vez es responsable de
la ejecucion de inversiones de la entidad vy realiza el registro de la fase de ejecucion
correspondiente en el Banco de Inversiones.

El estudio definitivo de la ICARR con cédigo (nico N° 2359755, denominada "Adquisicion
de Equipamiento de Laboratorio en la Direccién de Metrologia distrito de San Isidro,
provincia Lima, departamento Lima”, fue aprobado mediante Resolucidn de Gerencia
General N° 023-2018-INACALIGG, de fecha 04 de setiembre de 2018, por la suma de
S/ 2792 520,86. En ese sentido, corresponde fa incorporacion de inversiones de 1a I0ARR
con codigo dnico N° 23597554, en el POI modificado 2019.

El Ministerio de fa Produccién transfirid recursos al INACAL con Resolucion Ministerial N°
310-2019-PRODUCE para financiar la I0ARR con c¢édigo tnico N° 2359755 denominada
“Adquisicidn de Equipamiento de Laboratorio en la Direccion de Metrologia distrito de San
Isidro, provincia Lima, depariamento Lima", por ¢l monio de S/ 2 244 627. El INACAL, de

4 En el marco la Resoiucion Ministerial N° 310-2019-PRODUCE, el Ministerio de la Produccion transfiié recursos al INACAL para
financtar fa IOARR con codigo Gnico N° 2359755, para {2 reposicion del equipamiento de los laboratorios de metrologia en la Direccion
de Metrologia del INACAL.
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manera complementaria, financia {a IOARR con cargo a 1os recursos del saldo de balance
2018 por el monto de S/ 380 153 soles.

Esta inversion, responde a la necesidad de fa Direccion de Metrologia (DM) de adquirir
equipos por reposicion para los laboratorios de metrologia debido que tienen una
anfigiledad mayor a 10 afios, cambio tecnoldgico y en algunos casos por encontrarse en
mal estado no permitiendo brindar los servicios de calibracidn, ademés de que en la
actualidad la oferta tecnoldgica motiva a que distintos instrumentos de medicion sean
actualizados.

La reposicién del equipamiento de los laboratorios de mefrologia en la DM del INACAL,
permitird contribuir a asegurar la prestacion de servicios de medicibn, calibracion,
verificaciones, comparaciones y evaluaciones, en las magnitudes de masa, flujo y liquidos,
termometria, electricidad, longitud y angulo, volumen y densidad, metroiogia quimica, y
Presion, ademas de garantizar la disponibilidad de los servicios para el sector empresarial y
los organismos de supervision y control con la finalidad de fa proteccion del medio ambiente
y confribuir a la competitividad del sector productivo. En el cuadro 3 se muestra la
incorporacion de la IOARR,

Cuadro N° 3
Incorporacion de IDARR N° 2359755

Adquisicién de Equipamienio de Laboratorio; en la
Direccitn de Metrologia — INACAL distrito de San isidro,
provincia Lima, departamento Lima, IOARR c¢ddigo dnico .

N® 2359755, Equipos 48 2624 780
Reposicidn del equipamiento de fos laboraforios de
mettolagia en 1z Direccion de Metrologfa del INACAL

Paetstl ey
/‘0“"\ Y

Adquisicion de maquinarias y equipes Equipos 48 2624 780

Elaborado por la Oficina de Planeamiesto y Presupuesto
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Vi

FINANCIAMIENTO DE LAS ACTIVIDADES DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2019
MODIFICADO

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA {PIA) DEL INACAL

E! pliego 0244 INACAL tiene un Presupueste Institucional Madificado (PIM) de S/ 38 413 880
(Treinta y ocho miflones cuatrocientos trece mil ochocientos ochenta y 00/100 soles), acumulado
por toda fuente de financiamiento, los que corresponden en un 69% a la fuente Recursos
Ordinarios, 25% a Recursos Directamente Recaudados y 6% Donaciones y transferencias, Ver
cuadro 4,

Cuadro N° 4
Presupuesto institucional Modificado (PIM) 2019

Recursos Ordinarios 26974692 (™) -388 023 26 586 692

Recursos Directamente Recaudados 730074 {*) 2281863 9582584

Donaciones y fransferencias {™) 2244 627 2244 627

Fuente: Sistema Integrado de Administracion Financiera — SIAF -MPP
Efaborado par fa Cficing de Planeamiento y Presupuesto

{*) Incorporacion de recursos por Saido de Balance 2018, Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 005-2019-UNACALIPE (28.01.2019)
(™} Aprabacidn de la desagregacion de los recursos aprobados mediante Resolucion Ministerial N* 318-2013-PRODUCE por el monto

-de 5/ 2 244 627, con cargo a fa fuente de financiamiento Donaciones y Transferencia.

(**} Transferencia de recursos a favor de la Reserva de Contingencia por el monto de S/ 388 023, aprobado mediante Resolucion de
‘Presidencia Ejecutiva N° 100-2019-INACAL/PE, por fa fuente de financiamiento Recursos Ordinarios, segin ef Decreto de Urgencia N°
004-2019.
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VIl. ANEXO DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI)
2019 MODIFICADO VERSION 3

- ANEXO B-5 POl ANUAL CON PROGRAMACION
FISICAY FINANCIERA
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