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Resolucion de Presidencia Ejecutiva

N° 044-2016-INACAL/PE

Lima, 13 de mayo de 2016
VISTO:

El Memorandum N° 015-2016-INACAL/PE de la Presidencia Ejecutiva, el Informe N° 0104-2016-
INACAL/OPP de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto y el Informe N° 077-2016-INACAL/IOAJ de la
Oficina de Asesoria Juridica;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Supremo N° 080-2015-PCM, el Presidente de la Replblica convoco a
Elecciones Generales para la eleccion del Presidente de la Republica, Vicepresidentes, asi como de los
Congresistas de la Reptblica y de los representantes peruanos ante el Parlamento Andino, para el periodo
2016-2021;

%

Que, mediante Decreto Supremo N° 022-2016-PCM se aprueban los “Lineamientos que regulan la
Transferencia de Gobiemo por parte de los Ministerios y Entidades Publicas del Poder Ejecutivo, por el periodo
2011-2016", que en su articulo 5 establece que las Entidades Piblicas del Poder Ejecutivo constituyen
formalmente un Grupo de Trabajo encargado de elaborar un Informe para la Transferencia de Gestion, de
acuerdo a las disposiciones especificas emitidas por la Contraloria General de la Rep(iblica;

; Que, mediante Resolucion de Contraloria N° 088-2016-CG se aprueba la Directiva N° 003-2016-
* CG/GPROD “Lineamientos Preventivos para la Transferencia de Gestion de las Entidades del Gobierno
Nacional’, la cual establece en el numeral 7.1 que el Ministro, en su calidad de Autoridad saliente, y los
Titulares de las entidades adscritas al Ministerio deben constituir formalmente sus Grupos de Trabajo con la
., antelacion necesaria a la fecha del término del periodo de Gobiemo Nacional. Asimismo, el numeral 7.2
: } establece que los Grupos de Trabajo de las entidades adscritas elaboran sus Informes para la Transferencia
g de Gestion de acuerdo a los criterios establecidos en los numerales 9.1y 9.2 de la Directiva;
&7

Que, mediante Informe N° 0104-2016-INACAL/OPP, la Oficina de Planeamiento y Presupuesto
recomienda constituir el Grupo de Trabajo que tendrd a su cargo la elaboracién del Informe para la
Transferencia de Gestion correspondiente al periodo 2011-2016;

Que, en tal sentido, resulta necesario constituir el Grupo de Trabajo encargado de realizar las
y actividades a que se refiere la Directiva N° 003-2016-CG/GPROD “Lineamientos Preventivos para la
s §Transferencia de Gestidn de las Entidades del Gobiemo Nacional’, aprobada por Resolucion de Contraloria
° 088-2016-CG;



- Con las visaciones de la Secretaria General, del Jefe de la Oficina de Planeamiento y Presupuestoy
de la Jefa de la Oficina de Asesoria Juridica;

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 30224, Ley que crea el Sistema Nacional para la
Calidad y el Instituto Nacional de Calidad y el Decreto Supremo N° 004-2015-PRODUCE, Reglamento de
Organizacion y Funciones del Instituto Nacional de Calidad, modificado por Decreto Supremo N° 008-2015-
PRODUCE;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Del Grupo de Trabajo
Constituir en el Instituto Nacional de Calidad - INACAL, el Grupo de Trabajo encargado de elaborar
el Informe para la Transferencia de Gestion, el cual estara integrado por:

- El /La Secretario/a General, quien lo presidira.

- El/La Jefe/a de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto.

- Ei/La Jefe/a de la Oficina de Administracion.

- El /La Jefefa de la Oficina de Asesoria Juridica.

- El /La Director/a de la Direccion de Normalizacion.

- El /La Director/a de la Direccion de Acreditacion.

- El /La Director/a de la Direccién de Metrologia.

- El /La Director/a de la Direccion de Desarrollo Estratégico de la Calidad.

La Oficina de Planeamiento y Presupuesto actuara como Secretaria Técnica del Grupo de Trabajo.

Articulo 2.- Funciones y Responsabilidades
El Grupo de Trabajo tiene a su cargo las siguientes funciones y responsabilidades:

a. FElaborar un plan de accion, en un plazo de cinco (5) dias habiles contados desde su instalacion.

b. Coordinar con los organos del INACAL a efectos de la recoleccion y organizacion de la
documentacion e informacion que sustenten el Informe para la Transferencia de Gestion.

c. Elaborar el Informe para la Transferencia de Gestion, correspondiente al periodo del 29 de julio
de 2011 al 30 de junio de 2016, que comprende el Reporte de Cumplimiento Misional y el Reporte
del Estado Situacional de los Sistemas Administrativos, de acuerdo a los criterios establecidos
en los numerales 9.1y 9.2 de la Directiva N° 003-2016-CG/GPROD.

d. Remitir el Informe para la Transferencia de Gestion a la Titular de la entidad, para su revision,

~=guscripeion-y-posterior-remision-al-Ministerio-de-la-Produccion:==uees

g, Otras-que le encargue la Titular de la-entidad.




ooy,

?oaL\CA DEL 4

Resolucion de Presidencia Ejecutiva

Los miembros del Grupo de Trabajo incurriran en responsabilidad administrativa cuando realicen
actos orientados a ocultar informacion o entorpecer, impedir, incumplir u omitir las obligaciones previstas en
la Directiva N° 003-2016-CG/GPROD.

Articulo 3.- Instalacién y Plazo

El Grupo de Trabajo se instalara en un plazo no mayor de dos (2) dias habiles contados a partir de la
notificacion de la presente Resolucion. El Informe para la Transferencia de Gestion debera ser remitido a Ia
Titular de la entidad a mas tardar el 04 de julio de 2016.

Articulo 4.- Disponer que los érganos de la entidad atiendan de manera oportuna los requerimientos
de informacion formulados por el Grupo de Trabajo constituido en el articulo 1 de fa presente resolucion.

Articulo 5.- Notificar la presente resolucion a los servidores a que se refiere el articulo 1, al Organo
de Control Institucional y a los demas 6rganos del INACAL, para los fines pertinentes.

Articulo 6.- Disponer la publicacion de la presente resolucion en el Portal Institucional del INACAL
(www.inacal.gob.pe).

Registrese y comuniquese.

Roéio Eartios Alvarado
‘Presidenta Ejecutiva
INACAL Instituto Nacionat de Calidad



