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Resolucion de Presidencia Ejecution
N° 058-2015-INACAL/PE

El Informe N° 004-2015-INACAL/OA-RH, del Responsable de Recursos Humanos, el Informe
N° 059-2015-INAGAL-OA, de la Jefa de la Oficina de Administracion y el Informe N° 063-2015-INACAL/OAJ,

del Jefe de la Oficina de Asesorfa Juridica y;

CONSIDERANDO:

Jefe | ¥

s * que estan encargadas de su gestion, del ejercicio de sus potestades y la prestacion de servicios a cargo de

W°“j estas; :

Que, ¢l literal a) de la Novena Disposicidn Complementaria Final de la Ley del Servicio Civil dispone,
entre otros, que ef Titulo V referido al Régimen Disciplinario y Procedimiento Sancionador, se aplicara una ve'
gue entren en vigencia las normas regiamentarias de dicha materia;

Que, de acuerdo con la Undécima Disposicién Complementaria Transitoria del Reglamento General
de la Ley del Servicio Civil, aprobado por Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, el citado Titulo V entrd en
vigencia a los tres meses de su publicacion, esto es el 14 de sefiembre de 2014, con el fin de que [as entidades

adecuen internamente el procedimiento administrativo disciplinario;

Que, conforme al articulo 92 de la Ley del Servicio Civil, al articulo 94 del Reglamento de la Ley del
Servicio Civil y ef numeral 8.1 de la Directiva N° 02-2015-SERVIR/GPGSG “Régimen Disciptinario y

Administrativo Disciplinario cuentan con el apoyo de un Secretario Técnico, de preferencia abogadoy desugnado
/' mediante resolucion del titular de [a entidad; : "
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Que, el Secretario Técnico puede ser un servidor cwzl de- lafent[dad que se desempefia CORD: tal, en
adicion a sus funciones y es el encargado de precalificar’lds présiintas faltas, documentar I -actividad

probatoria, proponer la fundamentacion y administrar los archlvos emanados del ejercicio de la potestad
sancionadora discipiinaria de la entldad plblica;

; g Que, la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, tiene por objeto establecer un régimen Ginico y exclusivo
yRodriguez fara las personas que prestan servicios en las entidades publicas del Estado, asi como para aquellas personas
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> VProcedimiento Sancionador de la Ley N° 30057”, las autoridades de los Organos Instructores del Procedimiento




Que, mediante Informe N° 059-2015-INACAL-OA, la Jefa de la Oficina de Administracion, manifiesta
que es necesario designar al Secretario Técnico de los Organos instructores del Procedimiento Administrativo
Disciplinario del Instituto Nacional de Calidad - INACAL, proponiendo a la sefiora Karina Quispealaya Rojas,
para que ocupe dicho cargo en adicidn a sus funciones como abogada de Recursos Humanos;

o Que, por lo antes @xpuesto, resulta necesario designar al servidor civit que ejerceré la funcion de
. Secretario Técnico de los Organos Instructores del Procedimiento Administrativo Disciplinario del Instituto
" Nacional de Calidad -INACAL;

' Con el visto de la Jefa de la Oficina de Administracién, del Jefe de la Cficina de Asesoria Juridica y de
-la Secretaria General;

De conformidad con lo dispueste por la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil; el Decreto Supremo

Soopanms, - N° 040-2014-PCM, Reglamento General de la Ley del Servicio Givil la Ley N° 30224, Ley que crea el Sistema

j f‘;ﬁ\l\[acional para la Calidad y el Instituto Nacional de Calidad, el Decreto Supremo N 004-2015-PRODUCE,

% )Reglamento de Organizacion y Funciones del INACAL, modificado por Decreto Supremo N° 008-2015-
'Rﬁg‘;ﬁf““ « IPRODUCE vy la Resolucion Suprema N° 004-2015-PRODUCE;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Designar a la abogada Karina Quispealaya Rojas como Secretaria Tecnica de los Organos
Instructores del Procedimiento Administrativo Disciplinario del Instituto Nacional de Calidad -INACAL, en adic
a sus funciones. :

Articulo 2.- Disponer, que la Oficina de Administracion supervise y monitoree ef cumplimiento de las
funciones de la Secretaria Técnica de los Organos Instructores del Procedimiento Administrativo Disciplinario.

Articulo 3.- Disponer la publicacién de la presente resolucion en el Portal Institugional del Instituto
Nacional de Calidad - INACAL (www.inacal.gob.pe), &l mismo dia de su publicacion en el Diario Oficial El
Peruano,

Registrese, comuniquese y publiquese.
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