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Reglamento de Comités Técnicos de Normalizacion,
Subcomités Técnicos de Normalizacion y Grupos de
Trabajo

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1°.- El presente Reglamento establece las disposiciones que deben cumplirse
para la conformacion y funcionamiento de los Comités Tecnicos de Normalizacion (CTN),
Subcomités Técnicos de Normalizacion (SC) y Grupos de Trabajo entre otros; tomando
como base legal lo siguiente:

- Ley N° 30224, Ley que crea el Sistema Nacional para la Calidad y el
Instituto Nacional de Calidad.

- Decreto Supremo N° 004-2015-2015-PRODUCE, Reglamento de
Organizacion y Funciones del Instituto Nacional de Calidad — INACAL y su
modificatoria.

Articulo 2°.- Las actividades de normalizacion son competencia exclusiva del Instituto
Nacional de Calidad (INACAL) en su calidad de ente rector y maxima autoridad técnico-
normativa del Sistema Nacional para la Calidad, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo
9°y articulo 10° de la Ley N° 30224. El ejercicio de estas competencias las realiza a través
de la Direccion de Normalizacion (DN). Esta Direccion cuenta con un Comité Permanente
de Normalizacion.

Las Normas Técnicas Peruanas, Guias y Textos afines a las actividades de normalizacién
son de aplicacién voluntaria, incluidas las Corrigendas Técnicas y Modificaciones Técnicas
de los documentos mencionados, cuando corresponda. (Véase articulo 14 del Reglamento
de Elaboracion y Aprobacion de Normas Técnicas Peruanas, Guias y Textos Afines a las
actividades de normalizacion, definicion de Corrigenda y Modificaciones)

NOTA: En todos los casos en que el presente Reglamento haga referencia a:
- Direccion, se entendera por esta a la Direccion de Normalizacion del INACAL;
- CPN, se entendera por esto al Comité Permanente de Normalizacién.
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- CTN y SC, se entendera por esto a los Comités Técnicos de Normalizacién y Subcomités
Técnicos de Normalizacion respectivamente.

Articulo 3°.- Las Normas Técnicas Peruanas, Guias y Textos afines a las actividades de
normalizacion son elaborados por los Comités Técnicos de Normalizacion (CTN) y
Subcomités Técnicos de Normalizacién (SC), los cuales son creados por el Comité
Permanente de Normalizacién (CPN), para campos de actividad claramente definidos, de
acuerdo con lo establecido en el presente Reglamento.

Sin perjuicio de lo sefialado en el parrafo anterior, algunos tipos de NTP, Guias y Textos
afines a las actividades de normalizacion son elaborados y aprobados por la Direccion
segun el detalle recogido en la tabla 2 del Reglamento de Elaboracién y Aprobacion de
Normas Técnicas Peruanas, Guias y Textos Afines a las actividades de normalizacion.

Asimismo, cuando exista la necesidad y de acuerdo a sus prioridades, la Direccion puede
conducir los Comités Técnicos y Subcomités Técnicos de Normalizacion.
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CAPITULO Il

DEFINICIONES

Articulo 4°.- Para los propositos de este Reglamento son de aplicacion las definiciones
contenidas en la Guia Peruana GP-ISO/IEC 2 y en el Reglamento de Elaboracion y
Aprobacion de Normas Técnicas Peruanas, Guias y Textos Afines a las actividades de
normalizacion. Adicionalmente, son de aplicacion las siguientes definiciones:

Campo de actividad: Es el alcance comprendido dentro de los limites del trabajo técnico
de un Comité Técnico de Normalizacion y/o de un Subcomité Técnico de Normalizacién
dentro del cual se elaboran Proyectos de Normas Técnicas Peruanas, Guias y Textos afines
a las actividades de la normalizacion, segun corresponda.

Comité de Partes Interesadas (CPI): Creado por la Direccion a través del CPN, y
conformado por representantes de los sectores involucrados en una actividad especifica
que, bajo la supervision de la Direccion, elabora estrategias y lineas de accion que
promuevan el desarrollo de la normalizacion técnica sectorial en concordancia con los
acuerdos y normas internacionales sobre la materia.

Los CPI pueden ser conformados por representantes del sector productor, consumidor,
técnico o académico, publico y privado. Sin embargo, de acuerdo con sus propdsitos
pueden ser conformados bajo una manera distinta.

Los CPI podrian contar con la siguiente estructura:

- Presidencia
- Vicepresidencia
- Secretaria/Asistente

- Miembros
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NOTA: En todos los casos en que el presente Reglamento haga referencia a CPI, se entendera por éste
al Comité de partes interesadas.

Comité Permanente de Normalizacion (CPN): Es un cuerpo colegiado de 4 miembros,
encargado de custodiar la imparcialidad y velar por el cumplimiento de los principios y
politicas de Normalizacion. Tiene como atribuciones, entre otras, aprobar nuevos campos
de actividad de un CTN o SC, de programas de Normalizacion, de NTP, Guias y Textos
afines a las actividades de normalizacion propuestos por los CTN/SC, dejar sin efecto
NTP, y crear y/o disolver los CTN/SC.

Comité Técnico de Normalizacién (CTN): Cuerpo colegiado creado por la Direccion a
través del CPN, el cual se encuentra conformado por representantes de los sectores
involucrados en una actividad definida. Bajo la supervision de la Direccion, elabora
programas de trabajo, Proyectos de Normas Técnicas Peruanas, Guias y Textos afines a las
actividades de normalizacion relacionados con su campo de actividad, encargandose
ademas de la revision de las NTP, Guias y Textos afines a las actividades de normalizacion
que cumplan 5 afios a mas (véase el articulo 17 del Reglamento de Elaboraciéon y
Aprobacion de Normas Técnicas Peruanas, Guias y Textos Afines a las actividades de
normalizacion para conocer las precisiones de los documentos mencionados).

Los CTN son conformados por representantes del sector productor, consumidor, técnico o
académico, publico y privado. Sin embargo, de acuerdo a sus propdsitos pueden ser
conformados bajo una manera distinta.

Los CTN pueden tener SC.

Un CTN en actividad también serd denominado CTN activo.

Un CTN suspendido o disuelto también sera denominado CTN inactivo.
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Comité Técnico de Normalizacion Espejo/Subcomité Técnico de Normalizacién
Espejo: Es el CTN/SC que es equivalente al existente en alguna Organizacion
Internacional o Regional de Normalizacion, dado que desarrolla paralelamente, en la
medida de lo posible, a nivel nacional, el programa de trabajo del comité de normalizacion
internacional o regional. A su vez, estos Comités incorporan las normas internacionales en
sus Programas de Trabajo, a efectos de que estas sean adoptadas a nivel nacional,
dependiendo del estado de la técnica de nuestro pais.

Para obtener la denominacién de comité espejo es importante revisar el campo de actividad
del CTN/SC, pudiendo este enlazarse con mas de un comité o subcomité internacional.

Consenso: Acuerdo general caracterizado porque no hay oposicién sostenida a asuntos
esenciales, de cualquier parte importante de los intereses involucrados. El consenso busca
considerar las opiniones de todas las partes interesadas y reconciliar las posibles posiciones
divergentes. Este concepto no implica necesariamente unanimidad.

Coordinador de Grupo de Trabajo: Persona propuesta por la Secretaria, Secretaria
adjunta o los miembros del CTN/SC, para la ejecucion directa de las actividades técnicas
del CTN/SC dentro un Grupo de Trabajo.

El coordinador es designado por la Direccion en caso se trate de un tema transversal que
involucre el campo de actividad de dos CTN/SC.

Direccion de Normalizacién (DN): Autoridad nacional competente para administrar la
politica y gestion de la Normalizacion. Est4 encargada de conducir el desarrollo de las
NTP, Textos afines a las actividades de normalizacion y Guias para productos, procesos o
servicios; pudiendo ademas dejar sin efecto la version anterior de las NTP ratificadas. Goza
de autonomia técnica y funcional.

Esquema o Anteproyecto de Norma Técnica Peruana: Es el documento técnico
preliminar, dentro del desarrollo de una Norma Técnica Peruana, elaborado por el
secretario 0 por cualquier iniciativa sectorial, el cual es presentado al CTN/SC por el
Secretario, 0 en su ausencia por el Presidente de un CTN/SC, para su discusion.
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En todos los casos en que el presente Reglamento haga referencia al Esquema o
Anteproyecto, se entendera por éste al Esquema o Anteproyecto de Norma Técnica
Peruana.

Grupo de Trabajo: Grupo creado por los CTN, SC o por la Direccion, conformado por
algunos de sus miembros y/o expertos designados por el CTN/SC. Los Grupos de Trabajo
elaboran, bajo la supervision del CTN/SC, parte del programa de trabajo de este Gltimo, el
cual puede incluir la elaboracién de una parte de un Esquema de Norma Técnica Peruana o
una propuesta de Esquema de Norma Técnica Peruana u otra asignacion delegada por el
CTN/SC o la Direccién.

Presidente y Vicepresidente del CTN/SC: Persona designada por el CTN/SC, mediante
aprobacién por sector de sus miembros, para representarlo, conducir y dirigir las sesiones.
Le corresponde al Vicepresidente sustituir al Presidente en su ausencia y colaborar con este
y con el secretario para el mejor cumplimiento de los fines del CTN/SC. En presencia del
Presidente, el Vicepresidente cumplira con sus obligaciones y/o derechos de miembro del
CTN/SC. La eleccién del Presidente y Vicepresidente del CTN/SC debe constar en acta del
CTN/SC.

Proceso de aprobacion de acuerdos

- Proceso de aprobacion de acuerdos mediante votacion por mayoria
simple (aprobacion por mayoria simple): Acuerdo tomado por el CTN/SC con
base en la votacién por mayoria simple de sus miembros. Se considera mayoria
simple la mitad méas uno de los asistentes, en donde debe estar presente por lo menos
un representante de cada sector. Para este proceso se requiere previamente el quorum
simple. Se considerara aprobacion cuando la mitad mas de uno de los asistentes
hayan votado por Aprobacion. Este proceso de aprobacion se aplica para acuerdos
distintos a la aprobacion de PNTP, PET y Proyectos de Guias Peruanas.

- Proceso de aprobacion de acuerdos mediante votacion por sector
(aprobacién por sector): Acuerdo tomado por el CTN/SC con base en la votacion
de los sectores que lo conforman. Todo acuerdo se considerara aprobado en caso
cuente con la aprobacion de dos sectores. Para este proceso se requiere previamente
el quorum por sector. (Vease articulo 16 d.1 del Reglamento de elaboracion y
aprobacion de Normas Técnicas Peruanas, Guias y Textos Afines a las actividades de
Normalizacion). Esta votacion se emplea cuando se trata de la aprobacion de PNTP,
PET y Proyectos de Guias Peruanas.
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Programa de Trabajo: Es el conjunto de Proyectos de Normas Técnicas Peruanas, Guias
y Textos afines a las actividades de normalizacion que tiene previsto elaborar un CTN o SC
en el campo de actividad de su competencia. Es presentado como minimo trianualmente a
la Direccion y es aprobado por el CPN. EI Programa de Trabajo no incluye las Corrigendas
Técnicas ni las Modificaciones Técnicas

Los Programas de Trabajo presentados por los CTN/SC deberdn incorporar las Normas
priorizadas en el Programa Estratégico de Normalizacion aprobado por el CPN.

Los CTN/SC deberan planificar sus actividades de difusiobn como minimo anualmente,
informando a la Direccion sobre dicha actividad.

Programa de Normalizacion: Es el documento presentado por la Direccion al CPN para
su aprobacion y que se encuentra constituido por:

- Los Proyectos de Normas Técnicas Peruanas, Guias y Textos afines a las
actividades de normalizacion provenientes de los Programas de trabajo, que incluye
las Normas priorizadas en el Programa Estratégico de Normalizacion, presentados
por los CTN/SC, previamente revisados por la Direccion.

- Los Proyectos de Normas Técnicas Peruanas provenientes de alguna
prioridad emergente.

Programa Estratégico de Normalizacion: Es el documento que recoge la lista de
Proyectos de Normas Técnicas Peruanas a elaborar, sobre la base de las necesidades de la
demanda publico y privada de los sectores prioritarios para el pais, segin metodologia
establecida por la Direccion en base metodologias recomendadas por Organismos
Internacionales reconocidos u Organizacion de similar importancia.

Se realiza para un periodo minimo trianual, pudiendo estar dividido en afios y trimestres.

Proyecto de Norma Tecnica Peruana (PNTP): Es el Esquema discutido y aprobado por
un CTN/SC, el cual se presenta a la Direccidn para iniciar su trdmite de aprobacién como
Norma Técnica Peruana.
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En todos los casos en que el presente Reglamento haga referencia al PNTP, se entenderd
por éste al Proyecto de Norma Técnica Peruana.

NOTA: Para el caso de los Textos afines a las actividades de normalizacion elaborados por los
CTN/SC se denominara Proyecto seguido del nombre del Texto Afin correspondiente a las actividades
de normalizacion. Ademas para las Guias Peruanas se denominara Proyecto de Guia Peruana.

Quorum: Es la asistencia minima que debe tener un CTN/SC para tomar acuerdos o
aprobar PNTP, Proyectos de Guias Peruanas y Proyectos de Textos Afines segln aplique.
Para la determinacion del quorum no se debe contabilizar a las instituciones que se
encuentran en proceso de ratificacion de participacion o que justificaron inasistencia por
medio escrito. EI quorum puede ser simple o por sector.

Quorum simple: Asistencia minima que debe tener un CTN/SC, considerando la mitad
mas uno de la lista de miembros, en donde debe estar presente por lo menos un
representante de cada sector. Este quorum es requerido para dar inicio a las reuniones,
tomar acuerdos, aprobar algunos textos afines a la actividad de normalizacion como la
Especificacion Disponible Peruana y Reporte Técnico Peruano (véase articulo 13 del
Reglamento de Elaboracion y aprobacion de Normas Técnicas Peruanas, Guias y Textos
Afines a las Actividades de Normalizacién, para sus definiciones). Se aplica cuando se
logra el consenso entre todas las partes interesadas representadas por los miembros del
CTN/SC.

Quorum por sector: Asistencia minima que debe tener un CTN/SC, considerando la mitad
mas uno de la lista de miembros por sector. Este quorum es requerido para la aprobacion
del Proyecto de Norma Técnica Peruana y en el caso de las Especificaciones Técnicas
Peruanas y Guias Peruanas (véase articulo 13 del Reglamento de Elaboracién y aprobacion
de Normas Técnicas Peruanas, Guias y Textos Afines a las Actividades de Normalizacién,
para sus definiciones), cuando estas sean elaboradas por los CTN/SC, eleccion del
Presidente/Vicepresidente.

Secretaria de Comité Técnico de Normalizacion: Organismo, institucion, gremio,
asociacion, de caracter representativo de alguno(s) de los sectores involucrados que es
nombrado por el CPN, sobre la base de un perfil definido por este, para asumir la
responsabilidad de ejecutar las actividades de conduccion del CTN y de los SC de su
competencia.
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Secretaria Adjunta del Subcomité Técnico de Normalizacion: Organismo, institucion,
gremio, asociacion, de caracter representativo de alguno (s) de los sectores involucrados
que en coordinacion con la Secretaria de un CTN asume la responsabilidad de ejecutar las
actividades de conduccion del SC de su competencia, con el fin de lograr un mayor alcance
en el proceso de normalizacion. Las secretarias adjuntas son nombradas por el CPN, con el
mismo perfil definido para la secretaria de un CTN/SC.

NOTA: La institucion que asume la secretaria del CTN podria asumir la secretaria de sus SC, o
identificar una secretaria adjunta para un SC.

Secretario de CTN/SC: Persona propuesta por la Secretaria del CTN/SC o Secretaria del
CTN/SC Adjunta, nombrada por el CPN sobre la base de un perfil definido por la
Direccion, para la ejecucion directa de las actividades técnicas y administrativas del
CTN/SC.

Subcomité Técnico de Normalizacién (SC): Cuerpo colegiado creado por el CPN dentro
del alcance del campo de actividad de un CTN, sobre la base de la recomendacion de la
Direccidn. Se encuentra conformado por representantes de los sectores involucrados en una
actividad definida y elabora Programas de Trabajo, Proyectos de Normas Técnicas
Peruanas, Guias y Textos afines a las actividades de normalizacion, relacionados con su
campo de actividad, bajo la supervision de la Direccion.

Los SC son conformados por representantes del sector productor, consumidor, técnico o
académico, publico y privado. Sin embargo, de acuerdo a sus propdsitos pueden ser
conformados bajo una manera distinta.

Un SC en actividad también serd denominado SC activo.

Un SC suspendido o disuelto también sera denominado inactivo.

Trabajo virtual: Trabajo realizado por los miembros del CTN/SC o grupos de trabajo, via
virtual, correo electronico, o utilizando cualquier herramienta informatica, con el objetivo
de tener opinion de sus miembros sobre el Esquema en estudio, consulta de usuarios,
votacion internacional, aprobacion de: Proyecto de Norma Técnica Peruana, Proyecto de
Guia Peruana, Proyecto de Texto afin, capacitacion interna o cualquier otro tema de interés
del CTN o SC.
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CAPITULO 11l

SECRETARIA DE UN COMITE TECNICO DE NORMALIZACION (CTN) Y
SECRETARIA ADJUNTA DE SUBCOMITE TECNICO DE NORMALIZACION
(SC)

Articulo 5°.- La Secretaria y Secretaria adjunta de un CTN/SC tienen las siguientes
obligaciones y derechos:

Obligaciones:

a) Solicitar a la Direccion formalmente por escrito la conformacién de un
CTN/SC y proponer a un Secretario para las tareas de normalizacion del
CTN/SC

b) Brindar facilidades logisticas para la realizacion de las sesiones (ordinarias y
extraordinarias), asi como para los trabajos por correspondencia del
CTN/SC

C) Facilitar las labores del Secretario en la preparaciéon de informacion que el

CTN/SC requiera, mediante la impresion, reproduccion y de ser necesario la
traduccion de los documentos

d) Mantener comunicacion con la Direccion sobre la ejecucion y cumplimiento
del Programa de Trabajo del CTN/SC

e) Recibir y despachar oportunamente la correspondencia entre la Direccion y
el Secretario

f) Solicitar a la Direccion, previa justificacion, la ampliacion o reduccion del
campo de actividad del CTN/SC a su cargo, la conformacién de un nuevo
SC, la necesidad de elevar un SC a CTN, o el cambio del Secretario del
CTN/SC

9) Proponer la recomposicion de los miembros de un CTN/SC en sus sectores,
y proponer nuevos miembros, pudiendo delegar el encargo de la solicitud de
estas acciones al Secretario del CTN/SC
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h)

Derechos:

a)

b)

d)

Realizar, coordinar e informar a la Direccion, sobre las labores de difusion
de las Normas Técnicas Peruanas, Guias, Textos afines a las actividades de
normalizacion y/u otros documentos elaborados por el CTN/SC, como parte
del Programa de Trabajo del CTN

Asumir los costos que demande el funcionamiento del CTN/SC, pudiendo
los miembros apoyar en la medida de sus posibilidades

Presentar propuestas con el respectivo sustento sobre las prioridades de
Normalizacion de su sector

Ser informado sobre los avances en la normalizacion internacional en temas
vinculados al CTN/SC a su cargo, de ser el caso

Participar en proyectos de cooperacion que el INACAL gestione para
beneficio del sector vinculado al CTN/SC a su cargo

Hacer actividades conjuntas con la Direccion a través de convenios
institucionales que fortalezcan la Normalizacion del sector respectivo.

Cambio de secretaria de un Comité/Subcomité

b)

Si una institucion desea ceder la secretaria de un CTN/SC, la entidad en
cuestion deberd informar formalmente por escrito a la Direccion dicha
decision, debiendo mantenerse en dicho encargo hasta que el CPN designe
la nueva institucién que asumira la secretaria.

La secretaria del CTN/SC, en coordinacién con la Direccion debera realizar

la consulta entre los miembros del CTN/SC elegibles, con el fin de recibir
propuestas para la designacién de la nueva secretaria.
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Designacion

Si dos 0 mas entidades se ofrecen para desempefiar la secretaria del mismo CTN/SC, la
Direccion deberd proponer al CPN qué entidad deberia ser designada. La secretaria del
CTN/SC. La secretaria se debe asignar a una institucion siempre y cuando esta:

a) Haya indicado su intencién de participar activamente en los trabajos del
CTN o SC que corresponda, y

b) Se haya comprometido a cumplir con las responsabilidades que conlleva la
secretaria y esté en posicion de garantizar que los recursos adecuados estén
disponibles para desempefiar dicha funcion.

Las secretarias de los CTN/SC, a intervalos de 5 afios, podrén estar sujetas a ser ratificadas
por la Direccion de Normalizacion.

No obstante, si como resultado de la evaluacion anual del CTN/SC, se evidencia que
durante un afio no se ha tenido ninguna comunicacion de la Secretaria con relacion al
avance de programa de trabajo, difusion u otras actividades, la Direccion podra evaluar el
cambio de dicha institucion en el cargo.
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CAPITULO IV

CONSIDERACIONES GENERALES PARA LOS COMITES Y SUBCOMITES
TECNICOS DE NORMALIZACION

Creacion y conformacion

Articulo 6°.- Los CTN/SC son creados y disueltos por el CPN. EI nombre y campo de
actividad de un CTN/SC es definido por el CPN sobre la base de la propuesta de la
Direccion, efectuada en virtud de la evaluacion de la solicitud de la Secretaria/Secretaria
adjunta del CTN/SC respectivo. Para dar inicio a las labores de normalizacién los
miembros de un nuevo CTN/SC deberan recibir capacitacion previa de la Direccion sobre
temas de Normalizacion y sobre los documentos de gestion.

La Direccion puede proponer al CPN cambios en la estructura, alcance y miembros de un
CTN/SC.

La estructura de un CTN/SC, dependiendo de su campo de actividad, puede estar
conformado por los sectores: Produccion, Consumo y Técnico, Publico, Privado y
Académico u otra estructura propuesta por la Direccién y aprobada por el CPN.

Articulo 7°.- Cualquier persona natural o juridica, con interés en un tema a normalizar,
podré solicitar a la Direccion la constitucion de un CTN/SC. La conformacién de los
CTN/SC es aprobada por el CPN, la cual debera garantizar que los sectores interesados en
el area de trabajo estén adecuadamente representados. Se procederd a crear un nuevo
CTN/SC cuando exista una solicitud sobre un tema que no pueda ser desarrollado
especificamente por alguno de los CTN/SC existentes.

La conformacion de un CTN/SC debera cumplir con los procedimientos establecidos por la
Direccion, tomando en cuenta:

- Nombre y campo de actividad del Comité Técnico que se propone
conformar
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- Sustento técnico que justifique la conformacion del Comité Técnico
propuesto

- Propuesta de los miembros por sectores
- Propuesta de la Secretaria del Comité
- Propuesta del Secretario del Comité adjuntando Hoja de vida.

- En coordinacion con la Direccion, identificar los antecedentes a utilizar
(listados de Normas Técnicas Internacionales, Proyectos de Normas Técnicas
Internacionales en fase final de aprobacion, Normas Técnicas Regionales, Normas
Técnicas de Asociacion, Normas Técnicas Peruanas, Normas Técnicas de otros
paises, guias y /o textos afines a las actividades de normalizacion).

La existencia de un CTN/SC en las Organizaciones Internacionales o Regionales de
Normalizacion serd considerada como un argumento favorable para la creacion de un
nuevo CTN/SC, siempre que las necesidades del sector asi lo requieran.

Articulo 8°.- Podran ser miembros de los CTN/SC las personas naturales y juridicas, con
especializacién en la materia a normalizar, ya sea a titulo personal o0 como representantes
de las entidades involucradas en el area de trabajo a normalizar. Los miembros de los
CTN/SC deben provenir, en la medida de lo posible, de los sectores de produccion,
consumo Yy técnico o académico, publicos y privados, de acuerdo a los siguientes criterios:

- El sector consumo puede incluir representantes del Estado, consumidores
representativos y asociaciones de consumidores;

- El sector produccion puede incluir representantes del sector productivo
primario y de manufactura, gremios y comercializadores;

- El sector técnico puede incluir especialistas, entidades académicas,

asociaciones técnicas, laboratorios, organismos de evaluacion de la conformidad, y
colegios profesionales, entre otros.
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Articulo 9°.- La solicitud para integrar un CTN/SC puede ser presentada a la Direccion en
cualquier momento, incluyendo la propuesta de sus representantes Titular y Alterno. La
condicion de miembro de las personas naturales o juridicas y su ubicacion dentro de un
determinado sector, es conferida por el CPN previa evaluacion y propuesta de la Direccion,
considerando, entre otros criterios:

- Competencia: El solicitante presenta especializacion en la materia a
normalizar y asegura que sus representantes cuentan con educacién, formacion o
experiencia apropiadas con relacion al campo de actividad del CTN/SC

- Actividad del CTN/SC: EI CTN/SC se encuentra desarrollando un trabajo
activo de desarrollo de normas a la fecha de la solicitud de ingreso

- Conflicto de intereses: El ingreso del solicitante no genera conflicto de
intereses. Por ejemplo: consultores o especialistas independientes vinculados a una
empresa ya representada, empresas que forman parte de un grupo ya representado,
entre otros

- Nivel de avance: El ingreso del solicitante es oportuno con relacion a la
etapa de trabajo en la cual se encuentra el CTN/SC

- Equilibrio: El ingreso del solicitante no afecta el equilibrio de la
composicion de un CTN/SC

El nivel de avance en el documento en estudio podra ser determinante para que el CPN
decida la oportunidad del miembro en participar en las actividades de normalizacion,
pudiendo aceptarse a una entidad como miembro para que inicie su participacion en el
CTN/SC a partir del siguiente documento en estudio, de acuerdo con el Programa de
Normalizacion.

De manera adicional, la inclusion de un nuevo miembro en un CTN/SC en los sectores
produccidn, consumo y técnico se establecera en funcion a los siguientes criterios:
- Sector produccion: giro de la actividad principal, su relacién, ubicacion e

interés con la cadena productiva desde la produccion primaria hasta la
comercializacion, incluyendo los importadores de ser el caso.

© INACAL 2017 - Todos los derechos son reservados



REGLAMENTO
16 de 36

- Sector consumo: se establece en funcion a la relacion de consumo con el
objeto a normalizar. Para el caso de las entidades publicas se considerard su
competencia de velar por el bien publico relacionado con la materia a normalizar. Se
ubican en este sector las asociaciones que velan por la proteccion de los
consumidores.

- Sector técnico: aporte del miembro como institucion que vela por el avance
de la técnica, los métodos de evaluacion, ensayo, inspeccion asi como la
investigacion cientifica o aplicada proveniente de las universidades, institutos
técnicos, entre otros.

Los miembros una vez designados como tal por el CPN, deberan informar a la Direccion
las propuestas de cambios de sus representantes Titular o Alterno que pudiesen existir a lo
largo del trabajo, para su ratificacion.

Una institucion miembro solo podré estar representada por un Titular y un Alterno. En el
caso de que el miembro sea un experto consultor la designacion serd Unicamente como
titular. A solicitud de los miembros del CTN/SC, y previa coordinacion con la Direccion,
se podra invitar a expertos, de las organizaciones miembros o no del CTN, a determinadas
reuniones, quienes participaran brindando informaciéon técnica especifica, mas no
formulando posicion alguna sobre el tema en materia de discusion.

Designacion

Articulo 10°.- Los Comités Técnicos de Normalizacion se designan mediante la referencia
“CTN....”, numerandose en orden correlativo segin la fecha de su creacion. Cuando un
CTN deja de funcionar, su nimero no sera atribuido a otro CTN, salvo si se conforma
nuevamente para el mismo campo de actividad.

Campo de actividad

Articulo 11°.- La competencia de los CTN/SC esta determinada por su campo de actividad.
El campo de actividad es una declaratoria que define precisamente los limites del trabajo
técnico de un CTN/SC.
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La Direccion solicitard opinion a otros CTN/SC cuando el tema a normalizar en el PNTP
involucre o impacte diferentes campos y/o sectores.

Articulo 12°.- La definicion del campo de actividad de un CTN/SC debe estar precedida de
las palabras "Normalizacion de ..." y redactada de la manera méas concisa posible, de forma
tal que quede eliminada cualquier interpretacion distinta al objetivo propuesto.

El campo de actividad de los CTN/SC no debe hacer referencia a las metas generales de la
normalizacion o repetir los principios que normalicen el trabajo de todos los CTN/SC. En
el caso que ciertas cuestiones estén fuera del alcance del CTN/SC, estas deberan listarse al
final del alcance con el encabezado “Excluida: ...”.

Articulo 13°.- Cuando exista o se cree un CTN/SC Espejo, cuyo alcance sea equivalente al
de un CTN o SC Internacional este preferentemente adoptara dicho alcance.

Articulo 14° La Secretaria/Secretaria adjunta de un CTN/SC puede solicitar al CPN la
modificacion de su nombre y campo de actividad, presentando para ello el sustento
necesario.

La Secretaria puede delegar esta actividad por encargo al Secretario del CTN/SC.
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CAPITULO V

ORGANIZACION DEL CTN/SC

Articulo 15°.- EI CTN/SC esta compuesto por:

- Presidente;
- Vicepresidente (si se estima conveniente, a juicio del propio CTN/SC);
- Secretario;

- Miembros.

Articulo 16°.- Anualmente, la Secretaria/Secretaria adjunta de cada CTN/SC debera
informar a la Direccion el nivel de participacion de sus miembros, a traves de la lista de sus
representantes, asi como de cualquier cambio producido en su composicion, con el objeto
de mantener actualizada la misma y la representatividad de los sectores. El informe de
participacion se debera remitir anualmente a solicitud de la Direccion.

Articulo 17°.- Los Especialistas de la Direccion participaran, previa priorizacion y
planificacién en las reuniones de los CTN/SC para difundir, guiar y facilitar las actividades
de normalizacion y para promover el cumplimiento de los reglamentos y procedimientos
respectivos. En lo que respecta a votaciones, acuerdos y definiciones sobre requisitos
técnicos de los Proyectos de Normas Técnicas Peruanas, Proyectos de Guias y Proyectos de
Textos afines a las actividades de normalizacién, elaborados por los CTN/SC, podran
participar con el objetivo de velar por el cumplimiento de los principios de participacion.
No emitiran en ningun caso voto alguno. En los casos que se requiera aportar al
conocimiento técnico, podran tener una participacion activa en funcién a encargos
especificos de la Direccion.

Articulo 18°.- Para los efectos de cumplir con los articulos 8° y 9° del presente
Reglamento las entidades miembros del CTN/SC deben inscribir ante la Direccion su
representante titular y alterno. Sin la inscripcion y confirmacion respectiva por parte de la
Direccion no podra ejercer su derecho a opinion o voto. Los representantes alternos solo
pueden votar en caso de ausencia del primero. Esto no aplica para los representantes
expertos o consultores, en virtud que no poseen un delegado suplente.
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En el caso que el Presidente o Vicepresidente represente a una entidad, esta podra nominar
a otro representante como delegado titular o suplente segln corresponda; ello con el objeto
de que la entidad no pierda su derecho a voto, dado que las obligaciones del Presidente y/o
Vicepresidente exigen el mantener una estricta neutralidad en el ejercicio de sus funciones.

En caso de que el Presidente se encuentre presente, el Vicepresidente cumplira con sus
obligaciones y/o derechos de miembro del CTN/SC.

Articulo 19°.- Cualquier renuncia o cambio de los miembros, debe ser comunicada a la
Direccién. El Secretario del CTN/SC puede proponer a la Direccion la separaciéon de
aquellos miembros que injustificadamente no asistan a tres sesiones consecutivas 0
dificulten las labores del CTN.

Articulo 20°.- Segun la propuesta de la Secretaria/Secretaria adjunta, el CPN designa a la
Secretaria/ Secretaria adjunta y al Secretario de cada CTN/SC, quienes conjuntamente con
el Presidente, actian como 6rgano de enlace. La Secretaria o el Secretario pueden ser
cesados de sus funciones por el CPN, ante la renuncia de los mismos o ante el
incumplimiento reiterado de sus funciones.

Articulo 21°.- A solicitud de la Secretaria de un CTN/SC o Secretaria adjunta del SC, de la
Direccién o de una parte interesada representativa, el CPN puede conformar SC para
desarrollar tareas especificas dentro del campo de actividad del CTN.

La conformacion de grupos de trabajo es potestad del CTN/SC o la Direccion. Cada grupo
de trabajo tendra un Coordinador.
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Funciones de los CTN/SC:

Articulo 22°.- Son funciones de los CTN/SC:

b)

d)

f)

9)

h)

Elaborar los Esquemas y Proyectos de Normas Técnicas y otros
documentos, de acuerdo con el Reglamento de Elaboracion y Aprobacion de
Normas Técnicas Peruanas, Guias y Textos Afines a las actividades de
normalizacion y a los procedimientos establecidos por la Direccion.

Proponer la elaboracion, revision y derogatoria de las Normas Técnicas
Peruanas y otros documentos, de acuerdo con el Reglamento de Elaboracion
y Aprobacion de Normas Técnicas Peruanas, Guias y Textos Afines a las
actividades de normalizacion.

Elaborar y proponer a la Direccion su Programa de Trabajo como minimo
Trianual (dividido en trimestres) de acuerdo a los lineamientos establecidos.

Elaborar y proponer a la Direccion su Programa de Trabajo anual de
Difusion de Normas Técnicas Peruanas, Guias y Textos afines a la actividad
de normalizacion (dividido en trimestres) de acuerdo con los lineamientos
establecidos.

Proponer y apoyar técnicamente el desarrollo de estudios para la generacién
de datos requeridos en su campo de normalizacion.

Participar activamente en el proceso de normalizacion internacional y
regional.

Adoptar como Proyectos las normas internacionales o regionales que asi lo
requieran para beneficio del pais y de acuerdo con los compromisos
derivados de la participacion del pais en foros internacionales y regionales.

Designar o remover al Presidente y/o Vicepresidente del CTN o SC.

Propiciar, cuando sea conveniente, la conformacion de SC y grupos de
trabajo.

© INACAL 2017 - Todos los derechos son reservados



REGLAMENTO

21 de 36

)

K)

P)

q)

Proponer representantes para que asistan a las reuniones internacionales
sobre Normalizacién, en el caso de Organismos Internacionales como ISO,
IEC y Codex Alimentarius, y otros semejantes. Los representantes asistiran
en calidad de delegados nacionales, asumiendo el costo de su participacion,
cuando provengan del sector privado.

Estudiar los documentos nacionales y/o internacionales, que afecten a su
campo de actividad y proponer las acciones oportunas.

Cumplir con los plazos de opinién sobre comentarios y/o votaciones de
proyectos de normas técnicas o documentos de trabajo de caracter
internacional y/o regional, en donde el INACAL esté suscrito como
miembro. Los comentarios, propuestas y/ o votaciones seran evaluadas y
propuestas por la Direccién al CPN para lograr su recomendacién de emitir
la opinion respectiva ante los organismos internacionales o regionales.

Revisar y actualizar las Normas Técnicas Peruanas, Guias y Textos afines a
la actividad de normalizacion que a juicio de la Direccion deban ser
revisadas, de acuerdo con el Reglamento de Elaboracion y Aprobacién de
Normas Técnicas Peruanas, Guias y Textos Afines a las actividades de
normalizacion

Establecer, en directa coordinacion con la Direccion, relaciones con otros
CTN y con entidades de nivel nacional e internacional, cuando se juzgue de
interés,

Fomentar la aplicacion, y capacitacion de las Normas Técnicas Peruanas,
Guias y Textos afines a la actividad de normalizacion y promover el
desarrollo de la Normalizacion.

Difundir las Normas Técnicas Peruanas, Guias y Textos afines a la actividad
de normalizacion que elabore el CTN o SC.

Atender las consultas que le sean planteadas sobre temas de su competencia.

Proponer medidas que juzguen necesarias para el mejor desarrollo de sus
actividades.

Revisar anualmente la composicion del CTN/SC, informando a la Direccion
el listado de miembros para el ejercicio anual correspondiente.
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t) Cualquier otra funcion designada por la Direccion.

Obligaciones de los miembros

Articulo 23°.- Son obligaciones de los representantes de los miembros de los CTN y SC:

a) Participar activa y efectivamente en el trabajo del CTN/SC.

b) Cumplir con los Principios y Compromisos del Anexo al presente
Reglamento

C) Desempefiar las funciones especiales que les solicite el CTN.

d) Mantener la confidencialidad respecto a los acuerdos tomados en las
reuniones, y no utilizar la informacion obtenida para fines personales o de su
representada.

e) Participar en los foros de normalizacion internacional y regional, en directa

coordinacion con el CTN, SC y la Direccion.

f) Estar actualizado en las guias, documentos y procedimientos de
Normalizacion vigentes.

9) Dar opinion a documentos internacionales en sus diferentes etapas.
h) Custodiar las Normas y Textos afines a la actividad de normalizacién que

elaboran en los CTN/SC velando por proteger el derecho de propiedad
intelectual de estos documentos.

Podra ser motivo de retiro: la ausencia injustificada a tres reuniones consecutivas, o la
ausencia al méas del 50 % de las reuniones realizadas para el desarrollo de un PNTP.
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La Direccidn enviard una comunicacion a aquellos miembros que tengan motivos para
retiro, solicitando la ratificacion de participacion dando plazo de respuesta de 10 dias
calendario, concluido dicho plazo y de no recibir respuesta seran retirados de su condicion
de miembros. En aquellos casos en los cuales el miembro reitera su inasistencia a pesar de
la ratificacion de su institucién, en coordinacion con el Secretario/Presidente del CTN/SC,
la Direccion analizaré si el miembro del CTN/SC es retirado.

Derechos de los miembros

Articulo 24°.- Son derechos de los representantes de los miembros de los CTN y SC:

a) Participar, con voz y voto, en los temas que se discutan en el CTN/SC.

b) Recibir de la Direccion informacion actualizada y en forma oportuna, a
través de los Secretarios y/o Presidentes de los CTN/SC.

C) Recibir la version aprobada de la Norma Técnica Peruana, en la cual
trabajaron.

Obligaciones del Secretario del CTNy SC

Los secretarios de los Comités y Subcomités Técnicos son propuestos por la Secretaria del
CTN/SC y nombrados por el CPN. Su desempefio es evaluado por la Direccion segun el
cumplimiento de su programa de trabajo. Cada 3 afios la Secretaria debe, en base al
desempefio del Secretario, informar la ratificacion del mismo a la Direccion para su
evaluacion y propuesta al CPN quien definira la condicion final.

La condicion de Secretario es conferida por el CPN previa evaluacién y propuesta de la
Direccidn, considerando, entre otros criterios:
- Competencia: presenta especializacién en la materia a normalizar con

educacion, formacidn o experiencia apropiadas en relacion al campo de actividad del
CTN/SC.
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- Idioma inglés: preferentemente un nivel de conocimiento del idioma inglés,
de nivel intermedio y/o avanzado. El requisito del idioma inglés no sera
indispensable para el caso de la normalizacion de productos autéctonos u oriundos
del pais o algun otro caso especifico.

- Organizacion: tener experiencia en organizacion y conduccion de trabajo en
equipo, para conducir el trabajo del CTN/SC promoviendo la participacion activa de
todos los miembros del Comité.

- Disponibilidad: predisposicion para recibir conocimientos y trasmitirlos a

los miembros del CTN/SC sobre los Reglamentos y documentos de la Direccion para
ejercer las actividades de normalizacion.

Articulo 25°.- Son obligaciones del Secretario de CTN y SC:

a) Preparar y convocar las sesiones ordinarias de acuerdo con el programa
establecido, en coordinacion con el Presidente/Vicepresidente y elaborar la
agenda. La ausencia injustificada a tres reuniones consecutivas, podra ser
motivo del cese en sus funciones.

b) Preparar la documentacion, antecedentes y demas informacién para
consideracion del CTN/SC.

c) Cumplir y hacer cumplir los Principios y Compromisos del Anexo al
presente Reglamento

d) Estar actualizado en las guias, documentos y procedimientos de
Normalizacion vigentes.

e) Llevar las actas de cada sesion.

f) Mantener el equilibrio de intereses brindando la misma oportunidad de
opinion y sustento a todas las partes interesadas.

0) Remitir a la Direccion de Normalizacion el Programa de Trabajo con una
frecuencia minima trianual, dividido por trimestres.

h) En ausencia del Presidente/Vicepresidente representar al CTN/ SC.

1) En ausencia del Presidente/Vicepresidente; presidir y conducir las sesiones.
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)
K)

P)

q)

Coordinar los Grupos de trabajo, cuando corresponda.
Comunicar a la Direccion, cualquier renuncia de miembros del CTN/SC.

Mantener una estricta neutralidad en el ejercicio de sus funciones, no
emitiendo opinidn en los procesos de votacion.

Brindar informacion, a solicitud de la Direccion, sobre el cumplimiento del
Programa de Trabajo y del cumplimiento de las Actividades de Difusion de
Normas Técnicas Peruanas, Guias y Textos afines a las actividades de
normalizacion. Esta informacion formara parte del informe anual de
resultados a cargo de los especialistas de la Direccion.

Brindar informacion sobre la participacion de sus miembros en el CTN/SC,
a solicitud de la Direccion, que formard parte del informe anual de
resultados a cargo de los especialistas de la Direccion.

Fomentar el cumplimiento del Programa de Trabajo del CTN/SC.

Elaborar la carpeta del Proyecto de Norma Técnica, Guias y Textos afines a
las actividades de normalizacion.

Elevar a la Direccion, en coordinacién con la Secretaria o Secretaria adjunta
del CTN, las carpetas de los Proyectos de Normas Técnicas Peruanas, Guias
y Textos afines a las actividades de normalizacion.

Coordinar las actividades de difusion de la Normas Técnicas Peruanas,
Guias y Textos afines a las actividades de normalizacion de acuerdo con los
Programas de Trabajo.

Mantener  estrecha  comunicacion y  coordinacion  con el

Presidente/Vicepresidente, Coordinador, miembros del CTN/SC y la
Direccion.
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Obligaciones del Presidente y Vicepresidente de CTN o0 SC

Los Presidentes/Vicepresidentes de los comités técnicos seran designados por los
miembros del Comité y Subcomités Técnicos, por un periodo méximo de 3 afios, o por un
periodo mas corto segun proceda. Se permiten la extension hasta por un periodo adicional,
siempre que el desempefio del Presidente/Vicepresidente sea reconocido por los miembros
de los sectores que integran el CTN/SC. La seleccion y de ser el caso la extension, se
realiza mediante votacion tomando en cuenta el quorum por sector y dejando constancia de
ello en el acta de sesion de CTN/SC. En el caso que el Presidente del CTN/SC sea
representante de la Secretaria o tenga algun tipo de vinculacion con la misma, se debera
elegir un Vicepresidente, el secretario del CTN/SC debera remitir una comunicacion a la
Direccién, solicitando la ratificacion de la propuesta de Presidente y Vicepresidente
adjuntando el acta del CTN/SC con la votacion respectiva de la eleccion del Presidente y
Vicepresidente, para la evaluacion de la Direccion y aprobacion por el CPN. .

La eleccion del Presidente/Vicepresidente es conferida por los miembros del CTN/SC,
considerando, entre otros criterios:
- Competencia reconocida: presenta en la materia a normalizar educacion,
formacion o experiencia en relacion al campo de actividad del CTN/SC, reconocida

por los miembros del CTN/SC.

- Actitud: dirigir e inspirar a los miembros hacia el consenso y al equilibrio de
intereses.

- Organizacidn: tener experiencia en organizacion y conduccién de trabajo en
equipo, para conducir el trabajo del CTN/SC promoviendo la participacion activa de
todos los miembros del Comité.

- Disponibilidad: representar al CTN/SC en seminarios, foros, entre otros.

Articulo 26°.- Son obligaciones del Presidente y Vicepresidente de los CTN y SC:

a) Representar al CTN/ SC

b) Cumplir y hacer cumplir los Principios y Compromisos del Anexo al
presente Reglamento
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C) Presidir y conducir las sesiones. La ausencia injustificada a tres reuniones
consecutivas, podra ser motivo del cese en sus funciones

d) Convocar a las reuniones extraordinarias del CTN/SC

e) Conceder el derecho al uso de la palabra, permitiendo que todos los puntos
de vista sean expresados con la misma oportunidad y extension

f) Asegurar que en las reuniones todos los puntos de vista expresados sean
entendidos por todos los presentes

)] Fomentar el cumplimiento del Programa de Trabajo

h) Apoyar al Secretario del CTN/SC para el cumplimiento de sus funciones

) Mantener una estricta neutralidad en el ejercicio de sus funciones, no

emitiendo opinidn en los procesos de votacion.

Reuniones presenciales/virtuales y acuerdos

Articulo 27°.- Los CTN/SC/Grupos de Trabajo podran usar en su trabajo virtual,
herramientas informaticas con la finalidad de tomar acuerdos en el marco de su labor de
Normalizacion.

Se debera considerar para dar inicio a una reunién de aprobacion de PNTP el quorum por
sector. Habra quorum para iniciar el proceso de votacion s6lo cuando, en cada sector, mas
de la mitad del nmero de sus miembros se encuentre presente. En caso que el consenso no
se pueda lograr, se procedera a la votacién por sector.

El proceso de votacion por sector se llevara a cabo siempre que los miembros hayan
discutido el contenido técnico del PNTP y los diversos puntos de vista o posiciones
contrarias, que propician la votacion, hayan sido escuchados con la debida antelacion y
oportunidad, dejando constancia de ello en el acta respectiva.
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Cada miembro titular o en su ausencia el alterno, tiene derecho a un voto. De cada sector
debera, mediante mayoria simple, obtenerse un voto. El voto de cada sector debera tener el
respaldo expreso de mas de la mitad del numero total de sus miembros presentes.

El Proyecto de Norma Técnica se aprueba por votacion (considerando quorum por sector),
bajo las siguientes condiciones:

a) Voto favorable de dos sectores.
b) Una mayoria de dos tercios de los votos emitidos estan a favor, y
C) Las abstenciones no se incluyen en el computo de votos, ni tampoco los

votos negativos que no vayan acompafiados de razones técnicas.

El Secretario del CTN/SC realizaré las acciones necesarias con la finalidad de asegurar la
transparencia en el estudio de las Normas Técnicas, segun lo establecido en el capitulo IlI
del Reglamento de Elaboracion y Aprobacion de Normas Técnicas Peruanas, Guias y
Textos Afines a las actividades de normalizacion.

Articulo 28°.- El quorum, para dar inicio a las reuniones, se establece con la mitad mas uno
de los miembros del CTN/SC, siempre que estén presentes por o menos un representante
de cada sector, a los que hace referencia el articulo 8°.

Articulo 29°.- Se deben llevar actas de todas las reuniones presenciales o virtuales, segln
lo indicado por la Direccion. En el caso de haber votaciones por sector para la aprobacion
de un Proyecto de Norma Técnica Peruana, se debe precisar el resultado de la misma,
indicando los votos favorables y votos en contra de los miembros.

Articulo 30°.- Los miembros del CTN/SC deben hacer constar en actas, su voto
disconforme respecto a los acuerdos y a cualquier otro incidente relacionado con el
incumplimiento de las disposiciones de este Reglamento y el Reglamento de Elaboracion y
Aprobacion de Normas Técnicas Peruanas, Guias y Textos Afines a las actividades de
normalizacion.
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Articulo 31°.- Los Comités Técnicos o Subcomités pueden crear Grupos de Trabajo para
llevar a cabo una tarea especifica. Los Grupos de Trabajo tienen un plazo de duracion
determinado, al final del cual deben informar al Comité Técnico o Subcomité que los
conformo el resultado de su trabajo a través del coordinador designado por el CTN/SC.

Articulo 32°.- Los grupos de trabajo adoptan sus decisiones por votacion por mayoria
simple y proponen contenidos técnicos de acuerdo con el encargo para los que se les
conformo, no pudiendo aprobar PNTP. Estas propuestas técnicas deben ser elevadas al
CTN/SC para su aprobacién en el marco del PNTP. La Direccion puede conformar grupos
de trabajo cuando exista la necesidad de convocar a expertos de dos 0 mas comités técnicos
en el tema a normalizar, siendo que en estos casos, la Direccion designara al coordinador
del grupo de trabajo, en este caso. Al término del trabajo el coordinador deberé entregar un
informe a la Direccidn, luego de la evaluacion respectiva, la Direccién entregara dicho
informe al CTN que deberé continuar con el PNTP.

Cancelacion de reunion

Articulo 33°.- Se debe hacer todo el esfuerzo posible para evitar la cancelacion o
postergacion de una reunion una vez que esta haya sido convocada. En caso de que no se
alcance el quorum requerido los asistentes podran establecer una reunién de grupo de
trabajo.

Si la agenda y documentos basicos no estan disponibles en el tiempo requerido, y no fuese
posible la realizacion de una reunion de grupo de trabajo, entonces el Secretario podra
cancelar la reunion.

Suspensién o Disolucién

Articulo 34°.- Cualquier CTN y/o SC puede ser suspendido o disuelto.

Suspendido se refiere al estado de inactividad en las funciones de un CTN/SC pudiendo ser
reactivado en cualquier momento, a solicitud de la Secretaria/ Secretaria adjunta o
cualquier parte interesada representativa.
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Disuelto se refiere al estado de inactividad definitiva en las funciones de un CTN/SC o
cuando un nuevo CTN/SC asume el campo de actividad o las funciones del CTN/SC que
esta quedando disuelto.

La suspension o disolucion serd dada por decision del CPN a recomendacion de la
Direccion, por algunas de las siguientes causas:

a)

b)

d)

f)

Desviacion de sus actividades, con respecto a las funciones sefialadas al
CTN/SC.

No haberse reunido en el plazo de un afio sin la justificacion debida.
Reiterada e injustificada falta de cumplimiento de los plazos establecidos
para el desarrollo del Programa de Trabajo propuesto, incumplimiento del
presente Reglamento, del Reglamento de Elaboracién y Aprobacion de
Normas Técnicas Peruanas, Guias y Textos Afines a las actividades de
normalizacion, y/o de los procedimientos establecidos por la Direccion.

A solicitud de la Secretaria del CTN por culminacién total del Programa de
trabajo.

Irregularidades que afecten la organizacién y el desarrollo del trabajo del
CTN y/o SC.

A solicitud del propio CTN y/o SC.
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CAPITULO VI

DISPOSICION FINAL

Articulo 35°.- Para garantizar el cumplimiento de su funcion de administrar y supervisar el
funcionamiento de las actividades conducentes al desarrollo de Normas Técnicas Peruanas,
la Direccién debera:

f)

9)

h)

Asegurar a través del CPN, la representacion de los sectores involucrados en
los CTN/SC.

Cumplir y hacer cumplir los Principios y Compromisos del Anexo al
presente Reglamento

Promover y apoyar actividades de capacitacion para los miembros de los
CTN/SC.

Publicar el Programa de Normalizacion aprobado por el CPN.

Aprobar y publicar el Programa de Actualizacion.

Elaborar y publicar el Programa Estratégico de Normalizacion

Evaluar las carpetas de Normas Técnicas Peruanas, Guias y de Textos afines
a la actividad de normalizacion, asi como las observaciones presentadas
durante el proceso de elaboracién de las mismas.

Verificar que el proceso de elaboracion de Proyectos de Normas Técnicas
Peruanas, Guias y de Textos afines a la actividad de normalizacion, cumpla
con los requisitos establecidos, de acuerdo con los procedimientos vigentes.
Aprobar las NTP incluidas en el Programa de Actualizacion, cumpliendo lo

citado en el Reglamento de Elaboracién y Aprobacion de Normas Técnicas
Peruanas, Guias y Textos Afines a las actividades de normalizacion.
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)

K)

Evaluar la propuesta de opinion y/o voto de los CTN/ SC a documentos o
proyectos de normas internacionales y/o regionales en su versién final y
proponer al CPN su aprobacién o denegacion.

Proponer al CPN luego de la revision y evaluacién respectiva y del
cumplimiento de los requisitos establecidos, la aprobacién de los Proyectos
de Normas Técnicas Peruanas, como Normas Técnicas Peruanas (NTP), y
otros documentos de acuerdo con el Reglamento de Elaboracion y
Aprobacion de Normas Técnicas Peruanas, Guias y Textos Afines a las
actividades de normalizacion.

Supervisar el cumplimiento de los Programas de Trabajo de los CTN.

Supervisar el cumplimiento del presente Reglamento.

0000000
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ANEXO

PRINCIPIOS Y COMPROMISOS PARA EL TRABAJO TECNICO DE LOS
CTN/SC

Principio 1: Transparencia'y Consenso

La normalizacién voluntaria es un mecanismo apropiado para enfrentar los retos complejos
de las empresas, el Estado y la sociedad. Con procesos transparentes basados en el
consenso, soportandose en la contribucion de expertos y la participacion de las partes
interesadas, proporciona las mejores soluciones para difundir tecnologia e innovacion,
facilitar el comercio, establecer procesos eficientes y hacerlos mas efectivos, asegurar la
calidad de los productos y servicios, la proteccion de los consumidores y salvaguardar el
ambiente.

En razén de que las Normas Técnicas Peruanas como documentos técnicos de referencia
nacional, brindan soluciones al sector productor, al Estado, la academia y la sociedad, la
Direccién de Normalizacion del INACAL reconoce que es imperativo conducir las
actividades de normalizacion de una manera transparente, que merezca la confianza de
todas las partes involucradas ya sea en el proceso de normalizacion, como en quienes se
benefician de su uso.

Se espera que cada CTN/SC y cada uno de los miembros que participan en el proceso de
normalizacion:

a) Actlen de acuerdo con estos Principios;
b) Sean el mejor representante de la normalizacion en su sector;
C) Utilicen la informacion que tienen disponible para los fines de la

normalizacion técnica, en beneficio de las todas las partes interesadas
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Principio 2: Normas Técnicas Peruanas relevantes de manera, clara, receptiva y
eficiente

b)

Los miembros de los CTN/SC estdn comprometidos a desarrollar PNTP
relevantes asegurando la armonizacion, no obstaculizacion comercial,
participacién, imparcialidad; considerando la naturaleza voluntaria de la
normalizacion mediante:

- El aporte del conocimiento técnico de una manera oportuna, eficiente,
tomando en cuenta todos los intereses relevantes a nivel nacional;

- Las consideraciones tecnicas que faciliten el uso de las normas para el
beneficio de los consumidores, la sociedad civil, Mipymes y autoridades publicas.

Los miembros de los CTN/SC estan comprometidos a realizar sus mejores
esfuerzos para contribuir a los mecanismos de consenso, coherencia y
relevancia global al:

- Aplicar los reglamentos, guias y otros documentos aprobados por la
Direccion, apropiadamente y diligentemente.

- Prevenir conflictos de interés, comunicando de forma clara y transparente a
las partes interesadas los proyectos de normas que estan en proceso de Discusion
Publica.

- Apoyar a la Direccion en difundir los Programas de Normalizacion y
Actualizacion.

- Elaborar los proyectos de NTP asegurando que las necesidades del mercado
y el bienestar de los consumidores sean los impulsadores del desarrollo de las
normas.

- Difundir las NTP como instrumentos de competitividad y calidad.
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Principio 3: Adopcion de normas internacionales y la promocion de normas
nacionales a nivel internacional

En relacion a la adopcion de las normas internacionales y sus actividades relacionadas a la
evaluacion de la conformidad, los miembros de los CTN/SC estdn comprometidos a:

a)

b)

De acuerdo con las prioridades del pais y el estado de la técnica, promover
la adopcion de las normas Internacionales como NTP y Textos afines, para
apoyar la difusién de la tecnologia, buenas practicas y el desarrollo
sostenible, y para reducir las barreras al comercio, incluyendo aquellas que
pueden ser creadas para apoyar las regulaciones técnicas.

Adoptar normas internacionales de requisitos y de evaluacién de la
conformidad como NTP y Guias Peruanas, contribuyendo a la integridad,
objetividad e imparcialidad.

Principio 4: Dimension del desarrollo

Los miembros de los CTN/SC deberan contribuir a las acciones de la Direccion para
mejorar la capacidad y participacion del pais en la normalizacién internacional:

a)

b)

De acuerdo con las prioridades del pais, promover que NTP de productos, se
eleven a nivel internacional con el objetivo de posicionar productos
nacionales a nivel internacional.

Participar activamente en los Comités Internacionales de normalizacién
emitiendo voz y voto.

Principio 5: Proteccion de la Informacion

Los miembros de los CTN/SC para el desarrollo de sus funciones reciben de la Direccién
importante informacion técnica que sirve de base para el desarrollo de los Proyectos de

NTP.
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Los miembros de los comités deberdn comprometerse a:

a)

b)

d)

Aplicar los documentos, reglamentos, directivas, formatos y otros
documentos elaborados por la Direccion cuando elaboren NTP.

Proteger los PNTP, las NTP y otras publicaciones de INACAL, evitando su
reproduccion no autorizada.

Proteger las normas técnicas ISO, IEC, UNE, ASTM y todas aquellas que
sirven como antecedentes a los PNTP, no reproduciéndolas dado que estan
protegidas por derecho de autor de las organizaciones que las publican.

Respetar la confidencialidad y la proteccion de datos segun sea el caso.
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